_2025-2026 EGITIM OGRETIM YILI o
BASKA BOLUMDE CAP/YANDAL YAPAN UTL OGRENCILERININ
CAP/YANDAL EGITiMi HAKKINDAKI GORUSLERI

Goriisme yapilan dgrencilerin yedisi kadin biri de erkektir. Ogrencilerin hepsi UTL dgrencisi olup
Glimriik Isletme ile Finans ve Bankacilik boliimlerinde CAP/Yandal yapmaktadirlar. Ogrencilere
sorulan sorular ve 6grencilerin bu sorulara verdikleri cevaplar asagida sunulmustur.

Soru Cevaplar n
Ogretim elemani tavsiyesi 7
CAP/Yandal yapmaya nasil karar verdiniz? Ilgi duyma 1
Deneyim kazanma istegi 1
Meslege katki saglayacagi diisiincesi 1

Ogrencilerin yedisi 6gretim elemani tavsiyesi ile CAP/Yandal yapmaya karar vermistir. Béliime ilgi
duyma, deneyim kazanma istegi ve meslege katki saglayacagi diistincesi ise diger cevaplardir. Verilen
cevaplar soyledir:

“Giimriik Isletme boliimiine ilgim vardi. Bu alanda da deneyim kazanmak istedim.” (Katilimei 1)
“Béliim baskanimizin yonlendirmesi ile karar verdim.” (Katilimci 2)
“Danisman hocam tavsiye etti, meslegime katki saglayacagim diistindiim.” (Katilimce1 4)

Soru Cevaplar

Hangi boliimde CAP yapiyorsunuz? Giimriik Isletme
Finans ve Bankacilik

Hangi boliimde Yandal yapiyorsunuz? Giimriik Isletme

Finans ve Bankacilik

Daha iyi bir kariyer i¢in
Neden bu boéliimlerde CAP/Yandal yapiyorsunuz? Kendini gelistirmek i¢in
Boéliimiine yakin bir béliim

NDADROWWE RS

Ogrencilerden biri Gimrik Isletmede CAP, iicii yandal ve biri Finans Bankacilikta CAP, iicii de yandal
yapmaktadir. Ogrenciler daha iyi bir kariyer, kendini gelistirme ve bdliimiine yakin bir béliim oldugu
icin bu boliimlerde CAP/Yandal yapmaktadir. Cevaplar s6yledir:

>

“Finans ve Bankacilikta yandal yapryorum. Kendimi daha ¢ok gelistirecegimi diisiintiyorum.
(Katilimer 3)

“Giimriik Isletmede CAP yapryorum. Is hayatinda iki boliim mezunu olmamin daha iyi yerlere gelmemi
saglayacagin diigtiniiyorum.” (Katilimer 2)

“’Finans ve Bankacilikta CAP yapiyorum. Bu boliimdeki is imkanlarindan da yararlanmak istiyorum
(Katilimei 6)



Miifredat degisimi problemi
Derslerin zorlugu

Soru Cevaplar n
Smavlarin ¢cakisma durumu 4

CAP/Yandal yaparken en zorlandiginiz Ders kayd1 yaparken eksik bilgi verilmesi 3
konular nelerdir? Ders yogunlugu 2
1

1

Ogrenciler sinavlarin ¢akisma durumu, ¢ok fazla dersin olmasi, ders kaydi yaparken eksik bilgi
verilmesi, miifredat degisimi problemi ve derslerin zorlugu konularinda zorlanmaktadir. Verilen
cevaplar su sekildedir:

“Bir donemde fazla ders almak ve sinavlarin ¢akismas:” (Katilimei 5)

“Derslerim biraz zor oluyor, sinav zamant zorlaniyorum ders ¢alisirken” (Katilimei 8)

“Ders kaydi yaparken danisman hocadan tam bilgi alamadim, miifredat sonradan degistigi icin problem
yasadim.” (Katilimer 1)

Soru Cevaplar n
Kariyere katki saglamasi 5
CAP yapmadaki beklentiniz nedir? Daha bilgi sahibi olma 3
Kendini gelistirme 3

Ogrencilerin CAP yapma beklentisi kariyerlerine katki saglamasi, daha fazla bilgi sahibi olma ve
kendini gelistirmedir. Ayrintili cevaplar su sekildedir:

“Mezun olduktan sonra is bulmama ve kariyerime katki saglamasi.” (Katilimei 3)
“O béliimde bilgi sahibi olmak, kariyerime katki saglamasi.” (Katilimci 5)
“Kendimi gelistirmek.” (Katilimc1 7)

Soru Cevaplar n
Higbir boliim 4
Su anki bdliimiiniizde CAP/Yandal yapmasaydiniz Finans ve Bankacilik 2
hangi boliimde CAP/Yandal yapmak isterdiniz? Giimriik isletme 1
Endiistri Mithendisligi 1

Dort 6grenci CAP/Yandal yaptigi boliimii sevdigini, bagka boliimde CAP/Yandal yapmak istemedigini,
iki 6grenci Finans ve Bankacilik, birer 6grenci de Giimriik Isletme ile Endiistri Miihendisligi
bolumlerinde CAP/Yandal yapmak istemedigini soylemistir.

“Baska boliimde yapmak istemezdim.” (Katilimci 8)
“Finans ve Bankacilikta kontenjan dolmasaydi o boliimde yapmak isterdim.” (Katilime1 7)
“Endiistri Miihendisligi, bizim boliimiimiizde onlarin da istihdam olanag yiiksek. “(Katilimer 2)

Soru Cevaplar n
Deneyim sahibi oldum. 3

Aldiginiz CAP/Yandal egitimi hakkindaki diisiinceniz | Zor ama denenmeli 2
nedir? Boliim derslerime faydasi oldu. 2
Kolaylikla yaptyorum. 2

1

Yogun oldugu i¢in zorlaniyorum

Ogrencilerden iicii CAP/Yandal egitimi sayesinde deneyim sahibi oldugunu belirtirken, ikiser 6grenci
de zor ama denenmesi gerektigini, bolim derslerine faydasi oldugunu ve zorlanmayip kolaylikla
yaptigini dile getirmistir. Bir 6grenci de ders yogunlugu nedeniyle zorlandigimi belirtmistir. Verilen
cevaplar su seklidedir:



“Egitim benim acimdan kolay gegiyor, kendi boliim derslerimi de daha kolay anlamami sagliyor.”
(Katilimer 4)

“Iki boliimii aymi anda okumak zor olsa da basarmak igin ¢ok ¢aba harciyorum, zor olsa da denenmesi
gerekir . ” (Katilimci 6)

“Deneyim kazanmami sagladi.” (Katilimei 1)

Ogrenci goriisleri degerlendirildiginde,

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Ogrenciler deneyim kazanma, meslege katki gibi nedenlerle CAP/Yandal yapmaya karar verse
de 6zellikle 6gretim elemanlarinin bu konudaki tavsiyesinin ¢ok etkin oldugu goriilmiistiir. Bu
nedenle, oryantasyon toplantilarinda bilgi verilmesi disinda, her y1l Aralik ayinda CAP/Yandal
konulu webinarin yapilmasinin olduk¢a 6nem tasidigi anlasilmistir. Ek olarak hem danigman
ogretim elemanlarmin hem de boliimiin tiim 6gretim elemanlarinin belirli donemlerde bu
konuda tavsiye vermesi saglanacaktir.

UTL 6grencilerinin CAP/Yandal yapmasinin amaci boliimlerine yakin boliimler olmasi ve daha
iyi bir kariyer hedefidir. Bu nedenle 6grencilere CAP/Yandal yapmanin kariyerlerine katki
saglayacagi vurgulanacaktir. Ek olarak protokol yapilan béliimlerin ders programlari birbirine
yakin oldugu i¢in 6grencilerin ¢ok zorlanmayacagi da belirtilecektir.

Universitede ikinci 6gretim olmadig: igin derslerin ¢akismasi soz konusudur. Gegen sene de
ogrenciler bu durumdan sikayet ettigi i¢in cakisma durumu biraz esnetilmistir. Ancak
yonetmelik geregi devam zorunlulugu oldugu i¢in iki dersin tiim saatlerinin ¢akigmasi
durumunda maalesef yapilacak bir sey s6z konusu degildir. Sinavlarin ¢akigsmasi durumunda da
Ogrencilere mazeret ve biitiinleme sinavina girme imkani saglanmaktadir. Hatta c¢akisma
olmamasina ragmen CAP dersi nedeniyle bir giinde 3 ve fazla sinava girme durumunda olan
Ogrencilere mazeret sinavina girme olanagi da taninmistir. EK olarak siavlarin ¢akismamasi
icin boliim bagkanlarinin bir araya gelip sinavlari incelemesi saglanacaktir.

Ders kaydi sirasinda problem yasanmamasi igin ilgili boliimlerin CAP/Yandal sorumlu
danismani ve idari personeli ile kayit dncesi goriisme yapilacaktir.

Ogrencilerin CAP/Yandal yapmadaki en biiyiik beklentisinin kariyere katki saglamak ve
kendilerini gelistirmek oldugu tespit edilmistir. Bu nedenle diger bdliimlerde yapilan webinar,
teknik gezi ya da yenilik¢i 6grenme kapsaminda derslerde verilen sorumluluklarin 6grencilerin
kendilerini gelistirmelerine katkida bulunacag diisiiniilmektedir.

UTL esit agirlik, Endiistri Miihendisligi ile sayisal puan ile girilen bolimlerdir. Endiistri
Miihendisliginde ¢ok fazla sayisal ders bulunmaktadir. Boliim baskanlarinin goriismesi
neticesinde UTL 6grencilerinin mithendislik boliimiinde zorlanacagi diistiniildiigii i¢in Endiistri
Miihendisligi ile CAP/Yandal protokolii yapiimamustir. Ogrenciler derslerin yogunlugu ve
zorlugundan bahsettigi i¢in bir¢cok dersin sayilacagi ve UTL Ogrencilerinin zorlanmayarak
kendilerine fayda saglayacag: boliimler ile CAP/Yandal yapilmasina 6nem verilmistir. Ancak
Ogrencilerin gorisii alinarak yandal imkanlarinin artirilmasi saglanacaktir.

CAP egitimi ile 6grenciler deneyim sahibi olduklarini ve bilgilerinin artigini1 beyan etmislerdir.
2025-2026 egitim Ogretim yilinda baska boliimlerde CAP/Yandal yapan UTL 6grencilerinin
deneyimlerini aktardiklar1 bir webinar yapilmistir. Her yil boyle bir webinarin yapilmasi
kararlastirilmistir.



